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MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL - DRAA

ENTE

Nome: Santa Maria

Enderego: Rua Venancio Aires, 2277

UF:

RS

CNPJ: 88.488.366/0001-00

Complemento:

Bairro: Centro CEP: 97010-005
Telefone:  553921-7000 Fax: E-mail: contabilidade@santamaria.rs.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE
Nome: RODRIGO DECIMO CPF: 607.664.410-91
Cargo: Prefeito Complemento do Cargo:
E-mail: controleinterno@santamaria.rs.gov.br Data Inicio de Gestao:
UNIDADE GESTORA DO RPPS
Nome: Instituto de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos Municipais de Santa Maria CNPJ: 04.870.834/0001-09
Enderego: Rua André Marques Complemento: 820
Bairro: Centro CEP: 97010-040
Telefone:  553220-0378 Fax: (055) 3286-2881 E-mail: contato@ipasspsm.net
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA
Nome: FABIANA NEVES DE VARGAS CPF: 897.973.100-00
Cargo: Diretor Complemento do Cargo: Data Inicio de Gestao:
Telefone:  553220-0378 Fax: E-mail: presidencia@ipasspsm.net
DADOS DO COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS
Denominagao:
Fundamento Legal de Criagdo do Colegiado
Tipo da Norma: Lei Numero da Norma: 4483 Data da Norma:  03/12/2001 Dispositivo da Norma: artigo 12

— Numero de Membros Titulares

Numero de Representantes do Ente: 6

Numero de Representantes do Segurado:

Outros: 0
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DADOS DO REPRESENTANTE DO COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

Nome: VENANCIO DA SILVA ANSCHAU CPF: 001.966.260-21
Cargo: Outros Complemento do Cargo: Data Inicio do Mandato: 27/08/2025
Telefone: E-mail: venancio.sa@hotmail.com

DADOS DO ATUARIO RESPONSAVEL TECNICO

Nome: GUILHERME THADEU LORENZI WALTER CPF: 013.410.910-40
Telefone:  (051) 3150-4499 E-mail: guilherme@lumensatuarial.com.br Vinculo:
Entidade Certificadora: Validade Certificagao:

Registro Profissional

MTE: 2.091 IBA: 155

DADOS DA EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS CONTRATADA PELO ENTE OU PELA UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: RPrev Consultoria Atuarial LTDA CNPJ: 46.147.565/0001-05

Enderego: Rua Aluisio Neiva 1054 Cidade: Sao Gongalo UF: RJ
Bairro: Centro Complemento: CEP: 24445-495
Telefone:  (219) 6658-1152 E-mail: CIBA: 174

Informagées Adicionais:

DADOS DOS ORGAOS/ENTIDADES

CNPJ Nome Poder Tipo Competéncia da Base Cadastral

08.537.127/0001-56 INSTITUTO DE PLANEJAMENTO DE SANTA MARIA Executivo Adminisiragao Indireta (Autarquias e Fundagdes) 12/2025
88.488.366/0001-00 MUNICIPIO DE SANTA MARIA Executivo Administragao Direta 12/2025
89.250.708/0001-04 SANTA MARIA CAMARA DE VEREADORES Legislativo Administragao Direta 12/2025
04.670.834/0001-00 ISNASI\-IF'II'-IP—\UI\-/II—;)R[I)AE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE |, . Administragao Indireta (Autarquias e Fundagoes) 1212025
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COMPOSICAO DE MASSA

Civil

— Segregacao de Massa

Né&o Possui D Instituida neste Exercicio ou Mantida D Revisada neste Exercicio D Extinta neste Exercicio

— Beneficios Mantido pelo

Possui Aposentadorias ou Pensdes por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que nédo se caracterizam como Segregagao da Massa? E Sim D Nao

Militar

— Segregacao de Massa

D Né&o Possui D Instituida neste Exercicio ou Mantida D Revisada neste Exercicio D Extinta neste Exercicio

— Beneficios Mantido pelo

Possui Aposentadorias ou Pensdes por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que nédo se caracterizam como Segregagao da Massa? DSim D Nao
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IDENTIFICAGAO DO DRAA
Exercicio do DRAA: 2026 Tipo do DRAA: Avaliagdo Atuarial Anual
Avaliagdio Atuarial Inicial: D Sim N3o Data da Avaliagio:  31/12/2025 Data de Elaboragdo da Avaliagdo: 4/)3/506

N° da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Previdenciario: 2026.000370.1

N° da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Financeiro:

Descrigao:

Retificagao: E Sim Nao

Motivado por Iniciativa Propria: . ~
Sim Nao

Justificativa:

Alteragéo do plano de amortizagéo proposto.

Motivado por Notificagao: D Sim E Nao

Numeros da Notificagao:
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Plano Civil

Previdenciario

Civil >> Previdenciario >> Base Normativa

Plano de Custeio Vigente

Contribuigdo Normal

Ente Federativo

Norma

Aliquota (%): , o) Tipo da Norma:

Numero da Norma:

Data da Norma:

Dispositivo da Norma:

Base de Calculo da Contribuilgdo do Ente Federativo

Base de Calculo

Tipo da Norma

Numero da Norma

Data da Norma

Dispositivo da Norma

Total das Remuneragées de Contribuigcdo dos Servidores Ativos

6721

27/12/2022

Art. 3°1

Aposentados

—— Norma

; %):
Aliquota (%): 1, oy Tipo da Norma:

Numero da Norma:

Data da Norma:

Dispositivo da Norma:

Pensionistas

— Norma

; %):
Aliquota (%): 1, oy Tipo da Norma:

Numero da Norma:

Data da Norma:

Dispositivo da Norma:
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Segurados Ativos

Norma

Aliquota (%

) 14,00 Tipo da Norma:

Numero da Norma:

Data da Norma:

Dispositivo da Norma:

Administragéo do Plano

Custeada com Recursos do RPPS Aliquota (%): 3,00

Aporte (R$):

Fundamento Legal

Tipo da Norma: Lei Numero da Norma: 6721 Data da Norma: 27/12/2022 Dispositivo da Norma: Art. 3°
Base de Calculo da Taxa de Administragao
Base de Calculo Tipo da Norma Numero da Norma Data da Norma Dispositivo da Norma

Outros - Civis (especificar) Lei 6721 27/12/2022 Art. 3%, 1l
Plano de Amortizacao do Déficit Atuarial
Possui Plano de Amortizacao para Equacionamento do Déficit Atuarial Implementado em Lei: sim Més/Ano de Inicio do Plano: 01/2024

Fundamento Legal
Tipo daNorma:  Lei Numero da Norma:  ; 5 Data daNorma:  05/06/2025 Dispositivo da Norma:  Art. 1°
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Plano de Amortizagao

Ano Aliquota (%) Aporte Anual (R$)

2056 R$ 540.553.545,22
2055 R$ 524.897.242,03
2054 R$ 509.655.045,60
2053 R$ 494.816.239,61
2052 R$ 480.370.385,30
2051 R$ 466.307.314,21
2050 R$ 452.617.121,09
2049 R$ 439.290.157,05
2048 R$ 426.317.022,90
2047 R$ 413.688.562,56
2046 R$ 401.395.856,82
2045 R$ 389.430.217,04
2044 R$ 377.783.179,25
2043 R$ 366.446.498,26
2042 R$ 355.412.141,92
2041 R$ 344.672.285,59
2040 R$ 334.219.306,77
2039 R$ 324.045.779,81
2038 R$ 314.144.470,79
2037 R$ 304.508.332,51
2036 R$ 295.130.499,71
2035 R$ 286.004.284,24
2034 R$ 277.123.170,50
2033 R$ 268.480.810,96
2032 R$ 260.071.021,82
2031 R$ 251.887.778,69
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Plano de Amortizagao
Ano Aliquota (%) Aporte Anual (R$)
2030 R$ 243.925.212,51
2029 R$ 236.177.605,50
2028 R$ 228.639.387,22
2027 R$ 221.305.130,73
2026 R$ 214.583.852,92
Base de Calculo
Base de Calculo Tipo da Norma Numero da Norma Data da Norma Dispositivo da Norma
Outros - Civis (especificar) Lei 7005 05/06/2025 Art. 1°

Segregacao de Massa
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—— Fundamento Legal

Tipo da Norma:

Numero da Norma: Data da Norma: Dispositivo da Norma:

Critérios para Composicdo do Plano Previdenciario
Data ae ingresso ao >eguraao (vata ao Lorte):

Outros:

Idade do Segurado: Condigao do Segurado:

—— Atuario Responsavel pelo Projeto de Segregagao

Nome:

Numero do Registro Profissional:

—— Aprovacao prévia do MPS

Tipo do Documento: Numero do Documento: Data do Documento:

Plano de Beneficios

Beneficios Tipo da Norma Numero da Norma Dispositivo da Norma Data da Norma
Aposentadoria Por Invalidez Permanente Lei 4483 Art 6 03/12/2001
Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulsoéria) Lei 4483 Art 6 03/12/2001
Aposentadoria Especial - Servidor com Deficiéncia Lei 4483 Art 6 03/12/2001
Aposentadoria Especial - Servidor que Exerce Atividades de Risco Lei 4483 Art 6 03/12/2001
Aposentadoria Especial - Atividades Prejudiciais @ Saude ou Integridade Fisica Lei 4483 Art 6 03/12/2001
Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio Lei 4483 Art 6 03/12/2001
Pensao Por Morte de Servidor em Atividade Lei Complementar 122 Art. 1.2 inciso Il 21/12/2018
Penséo Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério Lei Complementar 122 Art. 1.2, inciso | 21/12/2018
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Pensao Por Morte de Aposentado por Invalidez

Lei Complementar | 122

|Art 1.9, inciso |

21/12/2018
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Civil >> Previdenciario >> Base Cadastral

Estatisticas da Populagado Coberta

Orgao/Entidade

Populagao Coberta

Quantidade (A)

Média da B. Calculo ou Média
do Vr. do Beneficio (B)

Idade Média

IMP

IMA

Valor da Folha Mensal (AxB)

Masc.

Total

Fem.

Masc.

Masc.

Masc.

Masc.

Masc.

Total

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SANTA MARIA

IAposentados - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E
DO ENSINO FUND. E MEDIO - Por Tempo de
IContribuigdo

781

40

821

R$ 10.677,58

R$ 12.488,51

65.38

65.90

R$ 8.339.189,98

R$ 499.540,40

R$ 8.838.730,39

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SANTA MARIA

IAposentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Invalidez

93

24

17

R$ 3.547,55

R$ 4.844,25

62.15

65.33

R$ 329.922,15

R$ 116.262,00

R$ 446.184,1§

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SANTA MARIA

IAposentados - DEMAIS SERVIDORES - Compulséria

R$ 2.497,38

R$ 2.839,42]

82.92

80.80

R$ 32.465,94

R$ 14.197,10

R$ 46.663,04

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SANTA MARIA

IAposentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Tempo de
IContribuicao

674

286

960

R$ 10.056,29

R$ 9.180,20

67.71

71.31

R$ 6.777.939,46

R$ 2.625.537,20

R$ 9.403.476,64

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SANTA MARIA

IAposentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Idade

148

164

R$ 3.012,57]

R$ 3.681,89

71.55

75.94

R$ 445.860,36

R$ 58.910,24

R$ 504.770,6Q

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SANTA MARIA

IAposentados - DEMAIS SERVIDORES - Especial

30

R$ 7.854,00)

R$ 8.637,79

62.92

66.33

R$ 94.248,00

R$ 155.480,22

R$ 249.728,27

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SANTA MARIA

Pensionistas - DEMAIS SERVIDORES

235

110

345

R$ 4.515,18

R$ 4.758,91

68.69

64.37

R$ 1.061.067,30

R$ 523.480,10

R$ 1.584.547,40

SANTA MARIA CAMARA DE
VEREADORES

[Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério
diferenciado para aposentadoria

25

44

R$9.217,71

R$ 8.493,43

47.32

48.44

58.00

63.24

32.00

32.16

R$ 175.136,49

R$ 212.335,74

R$ 387.472,24

SANTA MARIA CAMARA DE
VEREADORES

IServidores Iminentes - DEMAIS SERVIDORES - Sem
lcritério diferenciado para aposentadoria

R$ 0,00

R$ 14.597,57|

0.00

63.00

0.00

63.00

0.00

42.00

R$ 0,00

R$ 14.597,57

R$ 14.597,57

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SANTA MARIA

[Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério
diferenciado para aposentadoria

R$ 6.970,87]

R$ 3.377,96

36.33

35.29

57.67

63.43

31.33

31.71

R$ 20.912,61

R$ 23.645,72

R$ 44.558,33

MUNICIPIO DE SANTA MARIA

[Servidores - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E DO
[ENSINO FUND. E MEDIO - Critério para aposentadoria
lcomo professor

1196

124

1320

R$ 5.046,96]

R$ 5.689,09

4527

45.63

56.84

61.89

35.34

36.12

R$ 6.036.164,16

R$ 705.442,20

R$ 6.741.606,34

MUNICIPIO DE SANTA MARIA

[Servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério

diferenciado para aposentadoria

750

594

1344

R$ 5.672,11

R$ 6.525,97]

46.99

49.98

59.12

63.27

33.77

33.12

R$ 4.254.082,50

R$ 3.876.426,18

R$ 8.130.508,64
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Estatisticas da Populagdo Coberta

Média da B. Calculo ou Média

) Quantidade (A) do Vr. do Beneficio (B) Idade Média IMP IMA Valor da Folha Mensal (AxB)
Orgao/Entidade Populagédo Coberta
Fem. Masc. Total Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Total
[Servidores Iminentes - PROFESSORES DA EDUC.
MUNICIPIO DE SANTA MARIA|N EANTIL E DO ENSINO FUND. E MEDIO - Critério para | 120 3 123 RS 8.420,23 R$8.608,93 5913 | 50.33 | 5913 | 50.33 | 38.63 | 3033 RS 1.010.427,6( RS 25.826,79 RS 1.036.254,39
osentadoria como professor
MUNICIPIO DE SANTA MARIAServidores Iminentes - DEMAIS SERVIDORES - Sem 95 38 133 RS 5.958,61 R$7.247,68 6208 | 6539 | 6208 | 6539 | 4203 | 4095 R$ 566.067,95 R$ 275.411,84 RS$ 841.479,79
ritério diferenciado para aposentadoria
Estatisticas da Populagdo Coberta Previdéncia Complementar
. Média da B. Calculo ou Média -
) Quantidade (A) do Vr. do Beneficio (B) Idade Média IMP IMA Valor da Folha Mensal (AxB)
Orgao/Entidade Populagédo Coberta
Fem Masc. Total Fem. Masc. Fem Masc. Fem Masc. Fem Masc. Fem Masc. Total
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA A SAUDE ) L
DOS SERVIDORES 3.?3&1‘2230 D;';"’;"if;?a\ggg%s - Sem critério 17 4 21 R$ 2.754,12 R$3.907,90 38.06 | 33.00 | 59.41 | 62.75 | 3594 | 3075 R$ 46.820,04 R$ 15.631,60 R$ 62.451,64
PUBLICOS MUNICIPAIS DE para ap
SANTA MARIA
Servidores - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E DO
MUNICIPIO DE SANTA MARIAIE 51N FUND. E MEDIO - Critério para aposentadoria 185 19 204 RS 4.090,74 R$4.774,98 4247 | 4053 | 5952 | 6411 | 4049 | 3858 RS 756.786,90) RS 90.724,62 RS 847.511,52
lcomo professor
MUNICIPIO DE SANTA MARIAServidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem critério 69 24 93 RS$ 5.052,05 R$6.122,68 37.65 | 40.38 | 59.16 | 64.63 | 3500 | 3767 RS 348.591,45 RS 146.943,60 RS 495.535,05
diferenciado para aposentadoria

Avaliagao Critica
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Atualizagdo da Base Cadastral

Segurados Ativos : Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 31/12/2023
. Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 31/07/2025
Aposentados : X
o . Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 31/07/2025
Pensionistas :

Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciéario :

78,00

Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciéario :

78,61

Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario :

66,66

Amplitude da Base Cadastral

Percentual de Cobertura da Populagéo : 100.00

Percentual de Cobertura em Relagéo aos Orgaos e Entidades :

Grupo Descrigéo Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Ativo Identificagdo do Segurado Ativo 76%-100% 76%-100%
Ativo [Sexo 76%-100% 76%-100%
Ativo Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Ingresso no ENTE 76%-100% 76%-100%
Ativo Identificagdo do Cargo Atual 76%-100% 76%-100%
Ativo Base de Calculo (Remuneragéo de Contribuigdo) 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribuigédo para o RGPS 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribuigéo para Outros RPPS 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Ativo NUmero de Dependentes 76%-100% 76%-100%
Aposentado Identificagdo do Aposentado 76%-100% 76%-100%
Aposentado [Sexo 76%-100% 76%-100%
Aposentado Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo 76%-100% 76%-100%
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Grupo Descrigéo Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Aposentado alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%
Aposentado ICondig&o do Aposentado (valido ou invalido) 76%-100% 76%-100%
Aposentado ITempo de Contribuigao para o RPPS 76%-100% 26%-50%
Aposentado ITempo de Contribuigéo para outros Regimes 76%-100% 26%-50%
Aposentado alor Mensal da Compensagéo Previdenciaria 76%-100% 76%-100%
Aposentado NUmero de Dependentes 76%-100% 76%-100%
Pensao Identificagdo do Penséo 76%-100% 76%-100%
Pensao NUmero de Pensionistas 76%-100% 76%-100%
Pensao ISexo do Pensionista Principal 76%-100% 76%-100%
Pensao Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Pensdo alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%
Pensao ICondigéo do Pensionista (valido ou invalido) 76%-100% 76%-100%
Pensao Duragéo do Beneficio (vitalicio ou temporario) 76%-100% 76%-100%
Tratamento da Base Cadastral
Grupo Descrigéo Inconsisténcias Encontradas Adot;,ap QuantlQade Descrigéo de Premissa Utilizada
de Premissa de Registros
Ativo Numero de Dependentes
Auséncia de informag&o ou diferenga da idade entre titular e conjuge maior que 30 Hipdtese utilizada encontra-se discriminada no Quadro
Ativo Data de Nascimento do Cénjuge anos ¢ < Jug a X 47 Hipoteses Demograficas, Econdmicas e Financeiras de acordo
com o género do titular.
Caso auséncia: Idade de inicio da vida laborativa aos 25 anos.
Ativo Tempo de Contribuigéo para Outros RPPS Auséncia de informag&o ou abaixo do parametro minimo X 16 Caso inconsisténcia: Idade de inicio da vida laborativa limitada
aos 16 anos.
Caso auséncia: ldade de inicio da vida laborativa aos 25 anos.
Ativo Tempo de Contribuigédo para o RGPS Auséncia de informag&o ou abaixo do parametro minimo X 16 Caso inconsisténcia: Idade de inicio da vida laborativa limitada
aos 16 anos.
Ativo Base de Calculo (Remuneragéo de Contribuigdo)
Ativo Identificagdo do Cargo Atual
Ativo Data de Ingresso no ENTE
Ativo Data de Nascimento
Ativo Estado Civil
Ativo Sexo
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Grupo Descrigéo Inconsisténcias Encontradas de%jrc;ﬁigsa (ﬁusggiat?é Descrigéo de Premissa Utilizada
Ativo Identificagdo do Segurado Ativo
Aposentado Numero de Dependentes
Aposentado Valor Mensal da Compensagao Previdenciaria
Aposentado Tempo de Contribuigao para outros Regimes Auséncia de informag&o ou abaixo do parametro minimo X 1246 Compensacao Previdenciaria ndo estimada.
Aposentado Tempo de Contribuigdo para o RPPS Auséncia de informag&o ou abaixo do parametro minimo X 1246 Compensagao Previdenciaria ndo estimada.
Aposentado Condigéo do Aposentado (valido ou invalido)
Aposentado Valor do Beneficio
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo
Aposentado Data de Nascimento do Cénjuge '::fnda de informagao ou diferenca da idade entre fitular  conjuge maior que 30 X 25 ::zgtgzgsugiezrigg;ZEZZTrEfoengir;?éiarzi:agii::cgg:: ::IZ acordo
com o género do titular.
Aposentado Data de Nascimento
Aposentado Estado Civil
Aposentado Sexo
Aposentado Identificacdo do Aposentado
Pensao Duragéo do Beneficio (vitalicio ou temporario)
Pensao Condigéo do Pensionista (valido ou invalido)
Penséo Valor do Beneficio
Pensao Data de Nascimento
Pensao Sexo do Pensionista Principal
Pensao Numero de Pensionistas
Penséo Identificagédo do Pensdo
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Civil >> Previdenciario >> Base Técnica

Regimes e Métodos de Financiamento

Beneficios do Plano

Regime Financeiro e Método de Financiamento

Descrigéo do Método de Financiamento

Aposentadoria Por Invalidez Permanente REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO Agregado/Ortodoxo
Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria) REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO Agregado/Ortodoxo
Aposentadoria Especial - Servidor com Deficiéncia REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO Agregado/Ortodoxo
Aposentadoria Especial - Servidor que Exerce Atividades de Risco REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO Agregado/Ortodoxo
Aposentadoria Especial - Atividades Prejudiciais a Satde ou Integridade Fisica REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO Agregado/Ortodoxo
Aposentadoria Especial - Professor - Educagao Infantil e Ensino Fund. e Médio REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO Agregado/Ortodoxo
Pensao Por Morte de Servidor em Atividade REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO Agregado/Ortodoxo
Penséo Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO Agregado/Ortodoxo
Pensao Por Morte de Aposentado por Invalidez REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO Agregado/Ortodoxo

Hipéteses Atuariais

Hipoteses Demograficas, Econdmicas e Financeiras

Unidade Hipoteses

Projecéo da Taxa de Juros Real para o Exercicio PERCENTUAL 5.53
Projecéo de Crescimento Real do Salario PERCENTUAL 2.90
Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 0.00
Critério para Projegdo do Valor dos Proventos Calculados pela Média TEXTO 80,00% da remuneragéo projetada
Projecéo da Taxa de Inflagéo de Longo Prazo PERCENTUAL 3.00
Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios PERCENTUAL 98.31
Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios PERCENTUAL 98.31
Projecédo da Taxa de Rotatividade TEXTO Nao se aplica
Critérios da Projegdo de Novos Entrantes TEXTO Né&o se aplica

Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por morte INTEIRO 10

Projegéo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por aposentadoria INTEIRO 257
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Hipoteses Demograficas, Econémicas e Financeiras

Unidade Hipoteses
Projegéo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por desligamento INTEIRO 0
Projecéo de Novos Entrantes - Quantidade de entradas INTEIRO 0
Composigdo Familiar - Servidores em atividade TEXTO Adotada premissa em conformidade com os dados cadastrais dos servidores
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO 51,9
Diferenga da Idade entre titular masculino e cénjuge feminino, se adotada premissa TEXTO -3
Diferenga da Idade entre titular feminino e conjuge masculino, se adotada premissa TEXTO 2
Composigdo Familiar - Aposentados TEXTO Informagdes reais dos familiares
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO Informagdes reais dos familiares
Diferenga da Idade entre titular masculino e cénjuge feminino, se adotada premissa TEXTO Informagdes reais dos familiares
Diferenga da Idade entre titular feminino e conjuge masculino, se adotada premissa TEXTO Informagdes reais dos familiares
Hipotese Adotada para Entrada em Aposentadoria TEXTO Adotada a primeira elegibilidade, conforme regras constitucionais e, em consonancia com a experiéncia do RPPS
Outras Hipéteses Adotadas TEXTO Nao ha

Hipoéteses Biométricas

Tipo Tabua Tabua da Populagdo Masculina Tabua da Populagédo Feminina
Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Outras Outras
Téabua de Mortalidade de Valido - Fase Pés Laborativa Outras Outras

Tabua de Mortalidade de Invalido

IBGE 2024 - Masculina - Extrap MPS

IBGE 2024 - Feminina - Extrap MPS

Téabua de Entrada em Invalidez

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Tabua de Morbidez

Outras

Outras

Outras Tabuas utilizadas

RP-2000MALE, ,

AT-2000 FEMALE (Desagravada em 20%), ,

Descrigéo da Hipotese de Novos Entrantes: N30 se aplica.
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Justificativa da Adogao de Hipoteses

Hipoteses Demograficas, Econdmicas e Financeiras

q Valor previsto no DRAA de| Valor ocorrido em Valor previsto no DRAA |Valor ocorrido em 2024 | Valor previsto no DRAA de |Valor ocorrido em 2025( Perspectiva de Longo ‘JUSt'f'CAat'V.a ficcnica para Eve.ntl.Ja'S
Unidade Discrepancias em Relagéo a Hipotese|
2023 2023 de 2024 025 prazo
Adotada
Projecéo da Taxa de Juros Real para o Exercicio PERCENTUAL 4.97 0 5.05 5.05 5.05 9.38 0 Oscilagdes do mercado financeiro
Projegéo de Crescimento Real do Salério PERCENTUAL 1 0 1 10.06 1 0 0 E;fg::f‘s’zlséﬁfs"'“as no plano de
Projegdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 0 4.18 0 18.51 0 1.99 0 nativos com direito & paridade
Foi considerado o |Foi considerado, em média,
Critério para Projegdo do Valor dos Proventos Calculados TEXTO Nao se aplica No se aplica 80% do ultimo salario de |percentual de diferenga[80% Ultimo salario recebido| Evolugdo Real dos _ Progressdes previstas no plano de
pela Média P P contribuigdo entre o Ultimo salério e [ da remuneragéo projetada Proventos cargos e salarios
o

Projecéo da Taxa de Inflagéo de Longo Prazo PERCENTUAL 0 0 0 0 3 0 0 +
Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo PERCENTUAL 100 97 0.97 0.97 98.31 08.31 0 |
dos Beneficios . . : ’
Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo PERCENTUAL 100 97 0.97 0.97 98.31 08.31 0 |
dos Salarios . . i ’
Projecédo da Taxa de Rotatividade TEXTO N&o se aplica Nao se aplica N&o considerada N&o considerada Nao se aplica N&o se aplica - F
Critérios da Projegdo de Novos Entrantes TEXTO Né&o se aplica 0,042361111 Néo considerada Néo considerada Né&o se aplica Né&o se aplica - +

Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - INTEIRO 0 5 16 10 0 54 0 |
Quantidade de saidas por morte

Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - INTEIRO 0 127 746 103 0 163 0 |
Quantidade de saidas por aposentadoria

Pagina 19 de 51

15/04/2026 08:18:51




S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL - DRAA

Unidade

Valor previsto no DRAA de

Valor ocorrido em

Valor previsto no DRAA

Valor ocorrido em 2024

Valor previsto no DRAA de

alor ocorrido em 2025

Perspectiva de Longo

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepancias em Relagdo a Hipotese,

2023 2023 de 2024 2025 prazo Adotada

Prcye(;,éo de quos Entrantels para o Exercicio - INTEIRO 0 70 0 0 0 59 0
Quantidade de saidas por desligamento

Projecéo de Novos Entrantes - Quantidade de entradas INTEIRO 0 0 0 0 0 47 0
Composigao Familiar - Servidores em atividade TEXTO - - - - - - -

Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO - - - - - - -

Diferenga da Idade entre titular masculino e cénjuge

- : TEXTO - - - - - - -
feminino, se adotada premissa

leerenca da Idade entre ltltular feminino e conjuge TEXTO B R R B R B R
masculino, se adotada premissa
Composigdo Familiar - Aposentados TEXTO - - - - - - -

Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO - - - - - - -

Diferenga da Idade entre titular masculino e cénjuge

- : TEXTO - - - - - - -
feminino, se adotada premissa

Diferenga da Idade entre titular feminino e conjuge

" h TEXTO - - - - - - -

masculino, se adotada premissa
Hipotese Adotada para Entrada em Aposentadoria TEXTO - - - - - - -
Outras Hipoteses Adotadas TEXTO - - - - - - -
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Hipoteses Biométricas

Numero de eventos previstos
pela tabua utilizada no DRAA

Numero de eventos

Numero de eventos previstos
pela tabua utilizada no DRAA

Numero de eventos

Numero de eventos previstos
pela tabua utilizada no DRAA

Numero de eventos

Justificativa Técnica para Eventuais

Populagédo de 2023 ocorridos em 2023 de 2024 ocorridos em 2024 de 2025 ocorridos em 2025 Discrepancias eAr(’g\OIt?aedlzg:éo a Hipotese
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Masculino 0.00 1.00 4.52 4.00 0.00 3.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Feminino 0.00 4.00 11.51 6.00 0.00 4.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pos Laborativa Masculino 0.00 16.00 9.46 7.00 0.00 13.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pés Laborativa Feminino 0.00 18.00 19.06 20.00 0.00 31.00
[Tabua de Mortalidade de Invalido Masculino 0.00 1.00 0.52 3.00 0.00 2.00
[Tabua de Mortalidade de Invalido Feminino 0.00 2.00 0.64 0.00 0.00 1.00
[Tabua de Entrada em Invalidez Masculino 0.00 0.00 1.30 2.00 0.00 6.00
[Tabua de Entrada em Invalidez Feminino 0.00 8.00 3.17 4.00 0.00 5.00
[Tabua de Morbidez Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[Tabua de Morbidez Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Tabuas utilizadas Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Tabuas utilizadas Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Civil >> Previdenciario >>Resultados

Valores dos Compromissos

Descrigéo

Geragéo Atual

Geragdes Futuras

Valor Atual dos Salarios Futuros

R$ 2.013.460.850,46

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS R$ 387.571.999,04 R$ 0,00
Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS R$ 383.305.872,43

Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS R$ 0,00

Aplicagdes em Segmento Imobiliario - RPPS R$ 0,00

Aplicagdes em Enquadramento - RPPS R$ 0,00

Titulos e Valores ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS R$ 0,00

Demais Bens, direitos e ativos R$ 4.266.126,61

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 3.063.784.485,75 R$ 0,00
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 3.311.002.692,31 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 760.651.465,21

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 2.002.087.958,50

Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 61.335.638,89

Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte R$ 483.388.481,18

Beneficios Concedidos - Encargos - Compensagao Previdenciaria a Pagar R$ 3.539.148,53

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS E COMPENSAGOES A RECEBER - BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 247.218.206,56 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Contribuicdes Futuras dos Aposentados R$ 120.427.540,50

Beneficios Concedidos - Contribuigdes Futuras dos Pensionistas R$ 2.717.773,47

Beneficios Concedidos - Compensagao Previdenciaria a Receber R$ 124.072.892,59

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER : R$ 1.223.602.364,68 R$ 0,00
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 2.023.953.731,70 R$ 0,00

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas

R$ 953.281.815,16

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

R$ 877.395.357,41

Pagina 22 de 51

15/04/2026 08:18:51




’s MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
I SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

MINISTERIO DA . )
PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL - DRAA

Descrigao Geragéo Atual Geragdes Futuras
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 61.043.468,53
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Servidores em Atividade R$ 28.612.917,33
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Aposentados R$ 102.548.998,95
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensagao Previdenciaria a Pagar R$ 1.071.174,32
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS E COMPENSAGOES A RECEBER - BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 800.351.367,02 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigées Futuras do Ente R$ 402.692.170,09
Beneficios a Conceder - Contribuicdes Futuras dos Segurados Ativos R$ 281.884.519,06
Beneficios a Conceder - Contribuigées Futuras dos Aposentados R$ 40.711.340,60
Beneficios a Conceder - Contribuigdes Futuras dos Pensionistas R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Compensagao Previdenciaria a Receber R$ 75.063.337,27
PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI: R$ 3.899.814.851,39 R$ 0,00
Valor Atual do Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 3.899.814.851,39
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 0,00
RESULTADO ATUARIAL
Déficit Atuarial R$ 0,00
Equilibrio Atuarial R$ 0,00
Superavit Atuarial R$ 0,00
DESTINAGAO DO RESULTADO
Provisdo de Contingéncias (até 25% dos Compromissos) R$ 0,00
Proviséo para revisao do plano de custeio (acima 25% dos Compromissos) R$ 0,00
FUNDOS CONSTITUIDOS
Fundo Garantidor de Pens&o de Servidor Estruturada em Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura R$ 0,00
Fundo Garantidor de Aposentadoria por Invalidez de Servidor Estruturada em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura R$ 0,00
Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime de Repartigdo Simples R$ 0,00
Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Capitalizagdo R$ 0,00
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Descrigao Geragéo Atual Geragdes Futuras
Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura R$ 0,00
Fundo de Oscilagao de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00

Fundo Administrativo

R$ 5.928.187,97

RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS PARA O EXERCICIO

Total de Receitas Estimadas para o Exercicio

R$ 296.894.726,52

Total de Despesas Estimadas para o Exercicio

R$ 275.421.748,87

RESULTADO FINANCEIRO ESTIMADO PARA O EXERCICIO

Déficit Financeiro R$ 0,00 R$ 0,00
Equilibrio Financeiro R$ 0,00 R$ 0,00
Superavit Financeiro R$ 21.472.977,65 R$ 0,00
Custo Normal
Base de Contribuigdo
Valor Mensal - Estatisticas da Populagédo Coberta Valor Anual

Total das Remuneragées de Contribuigcdo dos Servidores Ativos

R$ 18.601.975,57

R$ 217.225.356,79

Total:

R$ 18.601.975,57

R$ 217.225.356,79

Valor Atual dos Salarios Futuros - VASF:

Custo Normal dos Beneficios - Regime de Capitalizagéo

Beneficios

Custo Anual Previsto (R$)

% sobre Base de Contribuigao

Aposentadoria Por Invalidez Permanente R$ 2.228.732,62 1,03
Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria) R$ 36.938.660,58 17,00
Aposentadoria Especial - Servidor com Deficiéncia R$ 0,00 0,00
Aposentadoria Especial - Servidor que Exerce Atividades de Risco R$ 0,00 0,00
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Beneficios Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribuigéo
Aposentadoria Especial - Atividades Prejudiciais @ Saude ou Integridade Fisica R$ 0,00 0,00
Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio R$ 29.900.430,10 13,76
Pensao Por Morte de Servidor em Atividade R$ 1.044.674,29 0,48
Pensao Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério R$ 3.557.800,24 1,64
Penséo Por Morte de Aposentado por Invalidez R$ 186.323,48 0,09
Total: R$ 73.856.621,31 34,00
Custo Normal dos Beneficios - Regime de Cobertura
Beneficios Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribuigéo
Aposentadoria Por Invalidez Permanente R$ 5.873.130,55 2,70
Pensé&o Por Morte de Servidor em Atividade R$ 7.920.196,80 3,64
Penséo Por Morte de Aposentado por Invalidez R$ 487.396,73 0,22
Total: R$ 14.280.724,08 6,56
Custo Normal dos Beneficios - Regime de Reparticédo Simples
Beneficios Valor Pago em 2023 Valor Pago em 2024 Valor Pago em 2025 Valor Minimo para 2026 Valor Previsto para 2026 % sobre Base de Contribuigdo
Total: R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00
Custo Normal Total
Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribui¢do
Beneficios em Regime de Capitalizagdo R$ 73.856.621,31 34,00
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Beneficios em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura R$ 14.280.724,08 6,59
Beneficios em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00 0,00
Total R$ 88.137.345,39 40,54
Observagoes: O valor anual do Total das Remuneragdes de Contribuicdo dos Servidores Ativos desconsiderou as remuneragdes dos ativos iminentes.

Custo Suplementar

Forma de Amortizagao e Apuragao do Déficit Atuarial e Amortizar

Forma Amortizagéo:

Forma de Pagamento:

Por Aportes

Postecipados
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Contas Recuperadas da Demonstragéo do Resultado Atuarial Geragao Atual (R$)

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS R$ 387.571.999,04

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 3.063.784.485,75

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER : R$ 1.223.602.364,68

Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 0,00
Valor Atual do Bens, Direitos e Demais Ativos a serem incorporados no Exercicio Atual: R$ 0,00
Déficit Atuarial a Amortizar: -R$ 3.899.814.851,39
Tipo de LDA:  Sobrevida Média Constante definida no art 8°: Valor calculada na avaliagao atuarial: Valor limite do déficit atuarial:
Observagdes:

Prazo de Amortizagao

Prazo Remanescente Calculado (anos): 34 Prazo Informado (anos): 31

Justificativa: PRAZO REMANESCENTE CONFORME A LEI MUNICIPAL N° 7.005/2025.

Base Calculo Contribuicdo Suplementar

Composigéo da Base de Calculo Valor Anual Inicial (R$)
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Descrigéo dos critérios adotados para evolugao da folha de pagamento:

Plano de Amortizagao

Taxa de Juros (%)

Aportes (R$)

Aliquotas (%)

Base Calculo (R$)

Saldo Inicial (R$)

(-) Pagamentos (R$)

Saldo Final (R$)

Composigao do Pagamento

(-) Juros (R$)

(-) Amortizagéo (R$)

5,53

R$ 218.424.971,07

R$ 3.899.814.851,39

R$ 218.424.971,07

R$ 3.897.049.641,60

R$ 215.659.761,28

R$ 2.765.209,79

5,53

R$ 221.305.130,73

R$ 3.897.049.641,60

R$ 221.305.130,73

R$ 3.891.251.356,05

R$ 215.506.845,18

R$ 5.798.285,55

5,53

R$ 225.000.000,00

R$ 3.891.251.356,05

R$ 225.000.000,00

R$ 3.881.437.556,04

R$ 215.186.199,99

R$ 9.813.800,01

5,53

R$ 230.000.000,00

R$ 3.881.437.556,04

R$ 230.000.000,00

R$ 3.866.081.052,89

R$ 214.643.496,85

R$ 15.356.503,15

5,53

R$ 235.000.000,00

R$ 3.866.081.052,89

R$ 235.000.000,00

R$ 3.844.875.335,12

R$ 213.794.282,22

R$ 21.205.717,78

5,53

R$ 240.000.000,00

R$ 3.844.875.335,12

R$ 240.000.000,00

R$ 3.817.496.941,15

R$ 212.621.606,03

R$ 27.378.393,97

5,53

R$ 245.000.000,00

R$ 3.817.496.941,15

R$ 245.000.000,00

R$ 3.783.604.521,99

R$ 211.107.580,85

R$ 33.892.419,15

5,53

R$ 250.000.000,00

R$ 3.783.604.521,99

R$ 250.000.000,00

R$ 3.742.837.852,06

R$ 209.233.330,07

R$ 40.766.669,93

5,53

R$ 255.000.000,00

R$ 3.742.837.852,06

R$ 255.000.000,00

R$ 3.694.816.785,28

R$ 206.978.933,22

R$ 48.021.066,78

5,53

R$ 260.000.000,00

R$ 3.694.816.785,28

R$ 260.000.000,00

R$ 3.639.140.153,50

R$ 204.323.368,23

R$ 55.676.631,77

5,53

R$ 265.000.000,00

R$ 3.639.140.153,50

R$ 265.000.000,00

R$ 3.575.384.603,99

R$ 201.244.450,49

R$ 63.755.549,51

5,53

R$ 270.000.000,00

R$ 3.575.384.603,99

R$ 270.000.000,00

R$ 3.503.103.372,59

R$ 197.718.768,60

R$ 72.281.231,40

5,53

R$ 275.000.000,00

R$ 3.503.103.372,59

R$ 275.000.000,00

R$ 3.421.824.989,10

R$ 193.721.616,50

R$ 81.278.383,50

n Ano
1 2026
2 2027
3 2028
4 2029
5 2030
6 2031
7 2032
8 2033
9 2034
10 2035
11 2036
12 2037
13 2038
14 2039

5,53

R$ 280.000.000,00

R$ 3.421.824.989,10

R$ 280.000.000,00

R$ 3.331.051.911,00

R$ 189.226.921,90

R$ 90.773.078,10
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Ano

Taxa de Juros (%)

Aportes (R$)

Aliquotas (%)

Base Calculo (R$)

Saldo Inicial (R$)

(-) Pagamentos (R$)

Saldo Final (R$)

Composigao do Pagamento

(-) Juros (R$)

(-) Amortizagéo (R$)

15 2040 5,53 R$ 285.000.000,00 R$ 3.331.051.911,00 R$ 285.000.000,00 R$ 3.230.259.081,67 R$ 184.207.170,68 R$ 100.792.829,32
16 2041 5,53 R$ 290.000.000,00 R$ 3.230.259.081,67 R$ 290.000.000,00 R$ 3.118.892.408,89 R$ 178.633.327,22 R$ 111.366.672,78
17 2042 5,53 R$ 295.000.000,00 R$ 3.118.892.408,89 R$ 295.000.000,00 R$ 2.996.367.159,10 R$ 172.474.750,21 R$ 122.525.249,79
18 2043 5,53 R$ 300.000.000,00 R$ 2.996.367.159,10 R$ 300.000.000,00 R$ 2.862.066.263,00 R$ 165.699.103,90 R$ 134.300.896,10
19 2044 5,53 R$ 305.000.000,00 R$ 2.862.066.263,00 R$ 305.000.000,00 R$ 2.715.338.527,34 R$ 158.272.264,34 R$ 146.727.735,66
20 2045 5,53 R$ 310.000.000,00 R$ 2.715.338.527,34 R$ 310.000.000,00 R$ 2.555.496.747,91 R$ 150.158.220,56 R$ 159.841.779,44
21 2046 5,53 R$ 315.000.000,00 R$ 2.555.496.747,91 R$ 315.000.000,00 R$ 2.381.815.718,07 R$ 141.318.970,16 R$ 173.681.029,84
22 2047 5,53 R$ 316.445.038,24 R$ 2.381.815.718,07 R$ 316.445.038,24 R$ 2.197.085.089,03 R$ 131.714.409,21 R$ 184.730.629,03
23 2048 5,53 R$ 316.445.038,24 R$ 2.197.085.089,03 R$ 316.445.038,24 R$ 2.002.138.856,22 R$ 121.498.805,42 R$ 194.946.232,82
24 2049 5,53 R$ 316.445.038,24 R$ 2.002.138.856,22 R$ 316.445.038,24 R$ 1.796.412.096,73 R$ 110.718.278,75 R$ 205.726.759,49
25 2050 5,53 R$ 316.445.038,24 R$ 1.796.412.096,73 R$ 316.445.038,24 R$ 1.579.308.647,44 R$ 99.341.588,95 R$ 217.103.449,29
26 2051 5,53 R$ 316.445.038,24 R$ 1.579.308.647,44 R$ 316.445.038,24 R$ 1.350.199.377,40 R$ 87.335.768,20 R$ 229.109.270,04
27 2052 5,53 R$ 316.445.038,24 R$ 1.350.199.377,40 R$ 316.445.038,24 R$ 1.108.420.364,73 R$ 74.666.025,57 R$ 241.779.012,67
28 2053 5,53 R$ 316.445.038,24 R$ 1.108.420.364,73 R$ 316.445.038,24 R$ 853.270.972,66 R$ 61.295.646,17 R$ 255.149.392,07
29 2054 5,53 R$ 316.445.038,24 R$ 853.270.972,66 R$ 316.445.038,24 R$ 584.011.819,21 R$ 47.185.884,79 R$ 269.259.153,45
30 2055 5,53 R$ 316.445.038,24 R$ 584.011.819,21 R$ 316.445.038,24 R$ 299.862.634,57 R$ 32.295.853,60 R$ 284.149.184,64
31 2056 5,53 R$ 316.445.038,24 R$ 299.862.634,57 R$ 316.445.038,24 R$ 0,00 R$ 16.582.403,69 R$ 299.862.634,55
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Observagéo Sistema:

Observagoes:

Plano de amortizagdo composto por aportes anuais e parcelas de aliquotas suplementares sobre a folha dos servidores ativos. 2026-2030: 75,00% / 2031-2034: 65,00% / 2035-2039: 55,00% / 2040-2056: 45,00%

Custo com a Administragdo do Plano

— Limite da Norma Geral

Valor Total das Remuneragdes dos Segurados Ativos em 2025: R$ 329.361.340,22
Valor Total dos Proventos de Aposentadorias em 2025: R$ 253.166.885,86
Valor Total das Pensées por Morte em 2025: R$ 21.029.239,37
Total: R$ 603.557.465,45
Limite de Gastos com despesas Administrativas para 2026 (R$): R$ 12.071.149,30

— Limite Estabelecido pelo Ente em Lei

Aliquota Aporte
Taxa de Administragdo definida pelo Ente em Lei (%): 3,00 Valor do aporte anual para custeio das despesas administrativas
Base de Calculo Anual da Taxa de Administragédo (R$): R$ 242.274.452,77 tabelecido pelo Ente diante Lei:
Limite de Gastos com despesas administrativas para 2026 (R$): R$ 7.268.233,58

— Custo Previsto para 2026

Aliquota

Valor Previsto das despesas administrativas para 2026: R$ 6.516.760,70
Base de Calculo Anual da Taxa de Administragdo para 2025(R$): R$ 217.225.356,79
Taxa de Administragao para 2026(%): 2,99
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Plano de Custeio a Constar em Lei

Contribuicdo Normal e Taxa de Administragao

Situagao Atual Situagao Definida na Avaliagao Atuarial
. . — P
Valor Anual da Base de Calculo (R$) Aliquota (%) Contribuigao Esperada Atual Aliauctabetnidanaitvaliscaclatuagallive) Contribuigcao Esperada Definida
Ente Federativo R$ 217.225.356,79 20,00 R$ 43.445.071,36 20,00 R$ 43.445.071,36
Taxa de Administragao R$ 217.225.356,79 3,00 R$ 6.516.760,70 3,00 R$ 6.516.760,70
Aporte Anual para Custeio das Despesas Administrativas R$ 0,00 R$ 0,00
Ente Federativo - Total R$ 434.450.713,58 23,00 R$ 49.961.832,06 23,00 R$ 49.961.832,06
Segurados Ativos R$ 217.225.356,79 14,00 R$ 30.411.549,95 14,00 R$ 30.411.549,95
Aposentados R$ 75.442.660,54 14,00 R$ 10.561.972,48 14,00 R$ 10.561.972,48
Pensionistas R$ 1.943.287,45 14,00 R$ 272.060,24 14,00 R$ 272.060,24
[Total
Observagao:
~ Novo Plano de Amortizagédo a Constar em Lei
Plano de Equacionamento do Déficit Atuarial previsto em Lei seréa revisado: Nao
Justificativa: O plano de amortizagdo vigente é suficiente para fazer frente ao déficit atuarial apurado e estéa de acordo com a legislagéo vigente.

Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias Projetadas e Executadas
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Descrigéo

Geragéo Atual

Projetado para 2025

Executado em 2025

Diferenga

Base de Célculo da Contribuigdo Normal

R$ 186.968.809,05

R$ 242.274.452,77

-R$ 55.305.643,72

Beneficios Concedidos - Contribuicdes dos Aposentados

R$ 10.322.028,11

R$ 8.708.735,10

R$ 1.613.293,01

Beneficios Concedidos - Contribuigdes dos Pensionistas

R$ 157.811,05

R$ 221.903,30

-R$ 64.092,24

Beneficios Concedidos - Compensacéo Previdenciaria a Receber

R$ 18.284.468,05

R$ 11.694.126,42

R$ 6.590.341,63

Beneficios a Conceder - Contribuicdes do Ente

R$ 37.393.761,81

R$ 55.630.974,27

-R$ 18.237.212,44

Beneficios a Conceder - Contribuigdes dos Segurados Ativos

R$ 26.175.633,27

R$ 33.893.826,38

-R$ 7.718.193,11

Beneficios a Conceder - Contribuigdes dos Aposentados R$ 2.269.572,02 R$ 0,00 R$ 2.269.572,09
Beneficios a Conceder - Contribuigdes dos Pensionistas R$ 19.239,89 R$ 0,00 R$ 19.239,89
Beneficios a Conceder - Compensagéao Previdenciaria a Receber R$ 5.212.512,73 R$ 0,00 R$ 5.212.512,73

Plano de Amortizagao do Déficit Atuarial estabelecido em lei -R$ 26.984.058,41 R$ 194.502.790,75 -R$ 221.486.849,19
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outras Receitas R$ 0,00 R$ 4.218.167,28 -R$ 4.218.167,29

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIGOES E COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

R$ 72.850.968,52

R$ 308.870.523,50

-R$ 236.019.554,99

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas

R$ 219.426.406,82

R$ 83.086.802,19

R$ 136.339.604,63

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

R$ 31.704.743,38

R$ 170.008.694,82

-R$ 138.303.951,44

Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais

R$ 3.271.026,47

R$ 3.135.273,36

R$ 135.753,11

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez

R$ 5.372.577,71

R$ 2.499.733,06

R$ 2.872.844,69

Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte

R$ 23.705.370,48

R$ 24.547.647,01

-R$ 842.276,53

Beneficios Concedidos - Encargos - Compensagéo Previdenciaria a Pagar

R$ 1.828.446,81

R$ 1.169.924,51

R$ 658.522,3(
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Geragéo Atual

Descrigéo
Projetado para 2025 Executado em 2025 Diferenga
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 89.880.626,27 R$ 0,00 R$ 89.880.626,27]
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 338.942,47 R$ 0,00 R$ 338.942,47
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 5.295.474,89 R$ 0,00 R$ 5.295.474,89
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Servidores em Atividade R$ 6.875.434,95 R$ 0,00 R$ 6.875.434,99
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Aposentados R$ 1.859.776,04 R$ 0,00 R$ 1.859.776,04
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensag&o Previdenciaria a Pagar R$ 521.251,27 R$ 0,00 R$ 521.251,27

Outras Despesas

R$ 0,00

R$ 17.580.084,63

-R$ 17.580.084,63

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFICIOS DO PLANO

R$ 390.080.077,56

R$ 302.028.159,58

R$ 88.051.917,99

INSUFICIENCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO

R$ 317.229.109,04

R$ 6.842.363,92

R$ 310.386.745,12

RENTABILIDADE ESPERADA

R$ 5,05

R$ 14,04

-R$ 8,99

Rentabilidade dos Ativos que compdem os Recursos Garantidores

R$ 13.850.530,60

R$ 45.030.137,37

-R$ 31.179.606,77

Comparativo de Informacgoes das Ultimas Avaliagoes Atuariais

Descrigéo

2026

2025

2024

BASE NORMATIVA

PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

Contribuigdo Normal - Ente Federativo

23.00

23.00

23.00

BASE CADASTRAL

ESTATISTICAS DA POPULAGAO COBERTA
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Comparativo de Informacoes das Ultimas Avaliagoes Atuariais

Descrigéo 2026 2025 2024
Quantidade de Segurados Ativos 3293.00 3366.00 3451.00
Quantidade de Aposentados 2110.00 2001.00 1890.00
Quantidade de Pensionistas 345.00 347.00 337.00
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 5648.94 5569.23 5236.09
Média do Valor do Beneficio dos Aposentados 9236.76 9106.86 8329.11
Média do Valor do Beneficios dos Pensionistas 4592.89 4408.02 4063.68
Idade Média dos Segurados Ativos 47.34 47.00 47.02
Idade Média dos Aposentados 67.45 67.00 66.37
Idade Média dos Pensionistas 67.32 67.00 66.82
Idade Média Projetada Para Aposentadoria 59.44 56.00 61.50
BASE TECNICA
REGIMES E METODOS DE FINANCIAMENTO
Método de Financiamento Adotado Ortodoxo IEN/RCC IEN
RESULTADOS
VALORES DOS COMPROMISSOS
Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios 387571999.04 274267932.73 282863566.60
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios Concedidos 3311002692.31 3070506375.91 3069731119.00
Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Beneficios Concedidos 247218206.57 119141734.71 121557949.70
Reserva Matematica dos Beneficios Concedidos 3063784485.75 2773121746.08 2948173170.00
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios a Conceder 2023953731.69 2515645276.83 2051562004.00
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Comparativo de Informacoes das Ultimas Avaliagoes Atuariais

Descrigéo 2026 2025 2024
Valor Atual das Contribuigées Futuras - Beneficios a Conceder 800351367.02 497368845.59 609654300.30
Reserva Matematica dos Beneficios a Conceder 1223602364.68 1779861406.41 1441907704.00
Valor Atual da Compensagéo Financeira a Receber 199136229.86 125782263.84 613073545.90
Valor Atual da Compensacéo Financeira a Pagar 4610322.85 12578226.38 546934.99

Resultado Atuarial

3899814851.39

4278715219.76

3494690696.00

CUSTO NORMAL

CUSTO ANUAL PREVISTO (% SOBRE BASE DE CONTRIBUIGAO)

Beneficios em Regime de Capitalizagdo (%) 34.00 28.18 34.00

Beneficios em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura (%) 0.00 5.86 0.00

Beneficios em Regime de Reparti¢do Simples (%) 0.00 0.00 0.00
ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL DEFINIDAS

Ente Federativo - Contribuigdo Normal 20.00 20.00 20.00

Taxa de Administragéo 3.00 3.00 3.00

Duragéo do Passivo 13.73 11.66 15.80

Parecer Atuarial

Temas

Parecer

Perspectivas de alteragéo futura no perfil e na composigéo da massa de segurados

Quanto as perspectivas de alteragdo futura no perfil e na composigcéo da massa de segurados e beneficiarios, ressalta-se que, nao foram

apurados os custos correspondentes a geragao futura, uma vez que estdo dispensados de constarem dos relatorios

Adequacéo da base de dados utilizada e respectivos impactos em relagéo aos resultados apurados

estudos técnicos. Novas versées foram disponibilizadas, visando a consisténcia necessaria ao inicio dos célculos

Referente a base cadastral, foram realizados testes de consisténcia que indicaram a necessidade de adequagdes anteriormente a realizagéo dos

Analise dos regimes financeiros e métodos atuariais adotados e perspectivas futuras de comportamento dos custos e dos compromissos do Plano de

Beneficios

conformidade com a norma vigente. N&o ha perspectiva de alteragdes significativas do plano de custeio, salvo se

Os regimes financeiros e os respectivos métodos de financiamento adotados sdo compativeis com os beneficios assegurados e estdo em

Adequacao das hipoteses utilizadas as caracteristicas da massa de segurados e de seus dependentes e analises de sensibilidade para os resultados

Consultoria Atuarial, as premissas foram objeto de processo decisério e as hipéteses atuariais adotadas e as

Observado as exigéncias dispostas na Portaria n® 1.467/2022 e o Relatério de Andlise das Hipoteses, assinado em maio/2025, pela RPrev
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Temas

Parecer

Metodologia utilizada para a determinagéo do valor da compensagao previdenciaria a receber e impactos nos resultados

Em relagé@o a compensagao previdenciaria, esclarece-se que a metodologia utilizada consta da respectiva Nota Técnica Atuarial, adotando-se
critérios conservadores de forma a mitigar riscos de desequilibrios técnicos estruturais. Destaca-se que a

Composigao e caracteristicas dos ativos garantidores do plano de beneficios

Quanto aos ativos garantidores evidenciados, os valores estdo em consonancia com o Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursod
— DAIR, relativo ao fechamento do exercicio anterior ao da realizagéo da avaliagdo atuarial, estando

Variagado dos Compromissos do Plano (VABF e VACF)

A variagédo do VABF e do VACF se justifica pelas adequagdes procedidas as hipoteses atuariais e as variagdes e caracteristicas da massa
segurada, como o ingresso de novos segurados ativos, as entradas em beneficio de aposentadoria e penséo por morte

Resultado da avaliagéo atuarial e situagao financeira e atuarial do RPPS

Ante o exposto, o resultado apurado para a presente avaliagdo atuarial remontou a uma situagéo de equilibrio atuarial, considerado o aumento do
ativo garantidor, os saldos da compensagéo previdenciaria e do plano de amortizagéo vigente

Plano de custeio a ser implementado e medidas para manutengao do equilibrio financeiro e atuarial

A Portaria n° 1.467/2022 pondera que o equilibrio financeiro e atuarial é critério a ser observado para emisséo de Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP do Ente Federativo, razéo pela qual se impde que os resultados apurados e o consequente

Parecer sobre a analise comparativa dos resultados das trés Ultimas avaliagdes atuariais

No que concerne as trés Ultimas avaliagdes atuariais realizadas, infere-se que o indice de Cobertura das Provisdes Matematicas (ICPM) deste
IPASSP-SM passou de 7,49% no exercicio de 2023 para 6,02% no exercicio de 2024 e, finalmente, para 9,18% no

Identificagéo dos principais riscos do plano de beneficios

Dentre os riscos do plano de beneficios, destacam-se os riscos atuariais, principalmente aqueles associados a taxa de juros e as tdbuas
biométricas adotadas como hipétese atuarial e os riscos de eventuais implementagoes de novos planos de cargos e
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Mantidos Pelo Tesouro

Civil >> Mantidos Pelo Tesouro >> Base Normativa

Plano de Custeio Vigente

Contribuigdo Normal

Administragéo do Plano

Plano de Amortizacao do Déficit Atuarial

Possui Plano de Amortizacao para Equacionamento do Déficit Atuarial Implementado em Lei: Nso Més/Ano de Inicio do Plano:
Fundamento Legal
Tipo da Norma: Numero da Norma: Data da Norma: Dispositivo da Norma:
Plano de Amortizagao
Ano Aliquota (%) Aporte Anual (R$)
Segregacao de Massa
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—— Fundamento Legal

Tipo da Norma:

Numero da Norma: Data da Norma:

Dispositivo da Norma:

Critérios para Composicdo do Plano Previdenciario
Data ae ingresso ao >eguraao (vata ao Lorte):

Outros:

Idade do Segurado:

Condigao do Segurado:

—— Atuario Responsavel pelo Projeto de Segregagao

Nome:

Numero do Registro Profissional:

—— Aprovacao prévia do MPS

Tipo do Documento:

Numero do Documento:

Data do Documento:

Plano de Beneficios

Beneficios Tipo da Norma Numero da Norma Dispositivo da Norma Data da Norma
Aposentadorias Mantidas Pelo Tesouro Lei 4938 Art. 1 19/09/2006
Pensdes Por Morte Mantidas Pelo Tesouro Lei 4938 Art. 1 19/09/2006
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Civil >> Mantidos Pelo Tesouro >> Base Cadastral

Estatisticas da Populagado Coberta
. Média da B. Calculo ou Média o
) Quantidade (A) do Vr. do Beneficio (B) Idade Média IMP IMA Valor da Folha Mensal (AxB)
Orgao/Entidade Populagao Coberta
Fem Masc. Total Fem. Masc. Fem Masc. Fem Masc. Fem Masc. Fem. Masc. Total
IAposentados - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E
MUNICIPIO DE SANTA MARIA 5 ENSING FUND. E MEDIO - Por Tempo de 67 0 67 RS 4.163,77 R$0,00 8581 | 0.00 R$ 278.972,59 R$ 0,00 RS 278.972,59
Contribuicdo
MUNICIPIO DE SANTA MARIAl, [ < ntados - DEMAIS SERVIDORES - Por Invalidez 6 0 6 RS 2.415,21 R$0,00 87.00 | 0.00 RS 14.491,26 R$ 0,00 RS 14.491,24
MUNICIPIO DE SANTA MAR'Aéngjt’)‘:"i‘sé": - DEMAIS SERVIDORES - Por Tempo de 12 8 20 R$ 6.188,39 R$6.871,54 8442 | 88.88 RS$ 74.260,69 R$ 54.972,32 R$ 129.233,00
MUNICIPIO DE SANTA MARIAl, 1< ntados - DEMAIS SERVIDORES - Por Idade 1 0 1 RS 1.518,00 R$0,00 9200 | 0.00 R$ 1.518,00 R$ 0,00 R$ 1.518,00
MUNICIPIO DE SANTA MARIA . gjonistas - DEMAIS SERVIDORES 49 17 66 RS 4.295,99 R$3684,03 8131 | 67.06 R$ 210.503,51 R$ 62.628,51 R$ 273.132,03
Avaliagao Critica
Atualizagdo da Base Cadastral
Segurados Ativos : D Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario :
. Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 31/07/2025 Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario :
Aposentados : 78,61
- X Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 31/07/2025 Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario :
Pensionistas : 66,66

Amplitude da Base Cadastral

Percentual de Cobertura da Populagéo :

100.00

Percentual de Cobertura em Relagdo aos Orgaos e Entidades :

100.00

Grupo Descrigéo Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Ativo Identificagdo do Segurado Ativo 76%-100% 76%-100%
Ativo [Sexo 76%-100% 76%-100%
Ativo Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
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Grupo Descrigéo Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Ativo Data de Ingresso no ENTE 76%-100% 76%-100%
Ativo ldentificagdo do Cargo Atual 76%-100% 76%-100%
Ativo Base de Calculo (Remuneragao de Contribuigéo) 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribuigéo para o RGPS 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribuigéo para Outros RPPS 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Ativo NUmero de Dependentes 76%-100% 76%-100%
Aposentado ldentificagdo do Aposentado 76%-100% 76%-100%
Aposentado ISexo 76%-100% 76%-100%
Aposentado Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo 76%-100% 76%-100%
Aposentado ‘alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%
Aposentado ICondigéo do Aposentado (valido ou invalido) 76%-100% 76%-100%
Aposentado ITempo de Contribuigéo para o RPPS 76%-100% 51%-75%
Aposentado ITempo de Contribuigao para outros Regimes 76%-100% 51%-75%
Aposentado ‘alor Mensal da Compensag&o Previdenciaria 76%-100% 76%-100%
Aposentado NUmero de Dependentes 76%-100% 76%-100%
Pensao Identificagdo do Penséo 76%-100% 76%-100%
Pensdo Numero de Pensionistas 76%-100% 76%-100%
Pensao [Sexo do Pensionista Principal 76%-100% 76%-100%
Pensdo Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Pensao ‘alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%
Pensao ICondigéo do Pensionista (valido ou invalido) 76%-100% 76%-100%
Pensao Duragéo do Beneficio (vitalicio ou temporario) 76%-100% 76%-100%
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Tratamento da Base Cadastral

Grupo Descrigéo Inconsisténcias Encontradas deAPdrce)?néiCs)sa (ﬁusggiigi Descrigéo de Premissa Utilizada
Ativo Identificagdo do Segurado Ativo
Ativo Sexo
Ativo Estado Civil
Ativo Data de Nascimento
Ativo Data de Ingresso no ENTE
Ativo Identificagcdo do Cargo Atual
Ativo Base de Calculo (Remuneragao de Contribuigéo)
Ativo Tempo de Contribuigdo para o RGPS
Ativo Tempo de Contribuigéo para Outros RPPS
Ativo Data de Nascimento do Conjuge
Ativo Numero de Dependentes
Aposentado Identificacdo do Aposentado
Aposentado Sexo
Aposentado Estado Civil
Aposentado Data de Nascimento
Aposentado Numero de Dependentes
Aposentado Valor Mensal da Compensag&o Previdenciaria
Aposentado Tempo de Contribuigdo para outros Regimes Auséncia de informag&o ou abaixo do parametro minimo X 25 Compensagao Previdenciaria ndo estimada.
Aposentado Tempo de Contribuigéo para o RPPS Auséncia de informag&o ou abaixo do parametro minimo X 25 Compensacao Previdenciaria ndo estimada.
Aposentado Condigéo do Aposentado (valido ou invalido)
Aposentado Valor do Beneficio
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo
A : . Auséncia de informagé&o ou diferenca da idade entre titular e conjuge maior que 30 X 4 H!pc}tese utilizada e’nlcontra-se (}iS(l:riminadla no Quadro
posentado Data de Nascimento do Conjuge anos Hlpoteseis Demogrlaflcas, Econémicas e Financeiras de acordo
com o género do titular.
Pensao Duragéo do Beneficio (vitalicio ou temporario)
Pensao Condigéo do Pensionista (valido ou invalido)
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Grupo Descrigéo Inconsisténcias Encontradas Adot;,ap QuantlQade Descrigéo de Premissa Utilizada
de Premissa de Registros
Pensao Valor do Beneficio
Penséao Data de Nascimento
Pensao Sexo do Pensionista Principal
Penséao Numero de Pensionistas
Pensao Identificacdo do Penséo
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Civil >> Mantidos Pelo Tesouro >> Base Técnica

Regimes e Métodos de Financiamento

Beneficios do Plano

Regime Financeiro e Método de Financiamento

Descrigéo do Método de Financiamento

Aposentadorias Mantidas Pelo Tesouro

REGIME FINANCEIRO DE REPARTIGAO SIMPLES

Pensdes Por Morte Mantidas Pelo Tesouro

REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO SIMPLES

Hipoteses Atuariais

Hipoteses Demograficas, Econdmicas e Financeiras

Unidade Hipoteses

Projecéo da Taxa de Juros Real para o Exercicio PERCENTUAL 5.38

Projecgéo de Crescimento Real do Salario PERCENTUAL 2.90

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 0.00

Projecéo da Taxa de Inflagéo de Longo Prazo PERCENTUAL 3.00

Fator de Determinagédo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios PERCENTUAL 98.31

Fator de Determinagéao do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios PERCENTUAL 98.31

Composigao Familiar - Aposentados TEXTO Informagdes reais dos familiares
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO Informagdes reais dos familiares
Diferenga da Idade entre titular masculino e conjuge feminino, se adotada premissa TEXTO Informagdes reais dos familiares
Diferenga da Idade entre titular feminino e cdnjuge masculino, se adotada premissa TEXTO Informagdes reais dos familiares

Outras Hipéteses Adotadas TEXTO Nao ha

Hipoéteses Biométricas

Tipo Tabua Tabua da Populagdo Masculina Tabua da Populagédo Feminina
Téabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Outras Outras
Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pés Laborativa Outras Outras

Téabua de Mortalidade de Invalido

IBGE 2024 - Masculina - Extrap MPS

IBGE 2024 - Feminina - Extrap MPS

Tabua de Entrada em Invalidez

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Téabua de Morbidez

Outras

Outras
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Hipoteses Biométricas

Tipo Tabua

Tabua da Populagao Masculina

Tabua da Populagao Feminina

Outras Tabuas utilizadas

RP-2000MALE, ,

AT-2000 FEMALE (Desagravada em 20%), ,

Descricé@o da Hipotese de Novos Entrantes:

Justificativa da Adogao de Hipoteses

Hipoteses Demograficas, Econémicas e Financeiras

Valor ocorrido em

Valor previsto no DRAA

Valor ocorrido em 2024

Valor previsto no DRAA de

alor ocorrido em 2025

Perspectiva de Longo

Justificativa Técnica para Eventuais

q Valor previsto no DRAA de 5 g . v
Unidade 2023 2023 de 2024 025 prazo Discrepancias em Relagéo a Hipétese|
Adotada
Projecéo da Taxa de Juros Real para o Exercicio PERCENTUAL 0 0 0 0 0 0 0 Oscilagdes do mercado financeiro
Projecéio de Crescimento Real do Salario PERCENTUAL 0 0 1 1 0 0 0 [Progressdes previstas no plano de
cargos e salarios
Projegao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 0 0 1 1 0 0 0 nativos com direito & paridade
Projecéo da Taxa de Inflagéo de Longo Prazo PERCENTUAL 0 0 0 0 0 0 0 +
Fator de Dle_termlnacéo do Valor Real ao Longo do Tempo PERCENTUAL 0 0 0.97 0.97 0 98.31 0 |
dos Beneficios
Fator de’ Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo PERCENTUAL 0 0 0.97 0.97 0 08.31 0 |
dos Salarios
Composigao Familiar - Aposentados TEXTO - - - - - - - +
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q Valor previsto no DRAA de| Valor ocorrido em Valor previsto no DRAA |Valor ocorrido em 2024 | Valor previsto no DRAA de [Valor ocorrido em 2025 Perspectiva de Longo qustlflc?tlv_a Jicchica para Eve_ntyals
Unidade Discrepancias em Relagéo a Hipotese|
2023 2023 de 2024 2025 prazo Adotada

Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO - - - - - - - +

Diferenga da Idade entre titular masculino e conjuge

- : TEXTO - - - - - - - 3
feminino, se adotada premissa

Diferenga da Idade entre titular feminino e conjuge

" h TEXTO - - - - - - - 3
masculino, se adotada premissa
Outras Hipéteses Adotadas TEXTO - - - - - - - +
Hipoteses Biométricas
Numero de eventos previstos o Numero de eventos previstos p Numero de eventos previstos 5 ificati At .
e ela tabua utilizada no DRAA Nume_ro Celoyehios pela tabua utilizada no DRAA Nume_ro Coleventos pela tabua utilizada no DRAA Nume_ro Celoyehios ._Just| |cgt|v_a iocnica para Eve_ntyals
Populagédo p ocorridos em 2023 ocorridos em 2024 ocorridos em 2025 Discrepancias em Relagdo a Hipotese
de 2023 de 2024 de 2025 e e

[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pos Laborativa Masculino 0.00 0.00 1.34 0.00 0.00 2.00
ITabua de Mortalidade de Valido - Fase Pos Laborativa Feminino 0.00 0.00 7.40 0.00 0.00 13.00
[Tabua de Mortalidade de Invalido Masculino 0.00 0.00 0.01 0.00 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Invalido Feminino 0.00 0.00 0.40 0.00 0.00 1.00
[Tabua de Entrada em Invalidez Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[Tabua de Entrada em Invalidez Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[Tabua de Morbidez Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[Tabua de Morbidez Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Populagao

Numero de eventos previstos
pela tabua utilizada no DRAA

Numero de eventos
ocorridos em 2023

Numero de eventos previstos
pela tabua utilizada no DRAA

Numero de eventos
ocorridos em 2024

Numero de eventos previstos
pela tabua utilizada no DRAA

Numero de eventos
ocorridos em 2025

Justificativa Técnica para Eventuais
Discrepancias em Relagdo a Hipotese

de 2023 de 2024 de 2025 e e
Outras Tabuas utilizadas Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Tabuas utilizadas Feminino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Civil >> Mantidos Pelo Tesouro >>Resultados

Valores dos Compromissos

Descrigéo Geragéo Atual Geragdes Futuras
Valor Atual dos Salarios Futuros R$ 0,00
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS R$ 0,00 R$ 0,00
Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS R$ 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 67.612.820,27 R$ 0,00
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 70.165.509,45 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 6.002.393,45
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 24.838.945,29
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 855.494,90
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte R$ 38.468.675,81
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensagéo Previdenciaria a Pagar R$ 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS E COMPENSAGOES A RECEBER - BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 2.552.689,18 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Contribuigées Futuras dos Aposentados R$ 228.315,03
Beneficios Concedidos - Contribuigdes Futuras dos Pensionistas R$ 231.069,20
Beneficios Concedidos - Compensagao Previdenciaria a Receber R$ 2.093.304,95
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER : R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Servidores em Atividade R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Aposentados R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios R$ 0,00
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Descrigao Geragéo Atual Geragdes Futuras
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensag&o Previdenciaria a Pagar R$ 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS E COMPENSAGOES A RECEBER - BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes Futuras do Ente R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes Futuras dos Segurados Ativos R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuicdes Futuras dos Aposentados R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes Futuras dos Pensionistas R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Compensacgao Previdenciaria a Receber R$ 0,00
PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI: R$ 67.612.820,27 R$ 0,00
Valor Atual da Cobertura da Insuficiéncia Financeira R$ 67.612.820,27
RESULTADO ATUARIAL
Déficit Atuarial R$ 0,00
Equilibrio Atuarial R$ 0,00
Superavit Atuarial R$ 0,00
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Parecer Atuarial

Temas Parecer

Adequacéo da base de dados utilizada e respectivos impactos em relagéo aos resultados apurados Os dados informados s&o suficientes para a afericdo da estimativa do impacto financeiro para a Prefeitura.

Para realizagédo deste estudo foram considerados os dados cadastrais fornecidos e posicionados em 31/07/2025, correspondentes a 94

Resultado da avaliagao atuarial e situagao financeira e atuarial do RPPS aposentados e 66 pensionistas. Portanto, o resultado atuarial apurado para essa massa de beneficiarios sob
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RESPONSAVEL PELO ENVIO
CPF: 013.410.910-40 Nome: GUILHERME THADEU LORENZI WALTER
Telefone: (051) 3150-4499 Email: guilherme@Ilumensatuarial.com.br
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RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

60766441091 RODRIGO DECIMO Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 13/04/2026 11:30:39
89797310000 FABIANA NEVES DE VARGAS Representante da Unidade Gestora Assinado digitalmente em 13/04/2026 09:41:20
01341091040 GUILHERME THADEU LORENZI WALTER Atuario Assinado digitalmente em 12/04/2026 21:22:33
00196626021 VENANCIO DA SILVA ANSCHAU Representante do Colegiado Deliberativo do RPPS Assinado digitalmente em 13/04/2026 18:55:14

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 13/04/2026 18:55:14.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://cadprev.previdencia.gov.br:443/Cadprev/pages/publico/assinatura/validacao.xhtml?verificador=2329735&crc=E10344ED, informando o cédigo verificador: 2329735 e cédigo CRC:

E10344ED.
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