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Ata da Reunido n2 327 de 25/02/2026

Aos vinte e cinco dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e seis, as oito horas e trinta minutos,
realizou-se a segunda reunido ordinaria do Conselho Deliberativo do IPASSP-SM. Nesta data se fizeram
presentes os seguintes Conselheiros: Lenir Keller, representante dos servidores inativos; Venancio da
Silva Anschau, representante da Camara de Vereadores; Celma Pietczak, Marta Hammel e Silvane
Baptista de Oliveira, representantes do Sindicato dos Professores Municipais; Beloyannes Orengo de
Pietro Junior, Karla Pereira Felipe, Renato da Silva Costa e Mariana Sacchet Lovato Vargas,
representantes do Poder Executivo. Além desses, estavam presentes a Diretora-Presidente, Fabiana
Neves de Vargas, e o Assessor Técnico e Presidente do Comité de Investimentos, Adriano Scherer.
Aberta a reunido pela Diretora-Presidente do Instituto, e com a anuéncia dos presentes, foi invertida a
ordem da pauta, passando a Diretora a comentar os assuntos gerais. A Diretora Fabiana mencionou
que foi enviado em 11 de fevereiro de 2026, apds a divulgacdo do indice IPCA/IBGE de janeiro/26, o
Oficio n® 0147/2026/DE/IPASSP-SM a Secretaria de Fazenda do Municipio, informando o valor
atualizado, com os encargos financeiros, decorrentes do atraso no pagamento da contribuicdo
previdencidria suplementar em aporte dos meses de novembro e dezembro de 2025. O valor principal
dos aportes em atraso ja havia sido repassado em 16/01/26, restando ainda as corre¢des monetarias,
juros e multa, que totalizaram o valor de RS 439.925,24. A expectativa é que esse valor seja pago,
juntamente com o complemento da folha dos inativos e pensionistas, no final deste més. A Diretora
Fabiana mencionou que foi enviado em 20 de fevereiro de 2026, o Oficio n20177/2026/DE/IPASSP-SM
as Secretarias de Governanga e Fazenda do Municipio, informando o valor apurado de RS
19.885.499,85, objetivando a transferéncia financeira de recursos para complementar a folha de
pagamento dos servidores inativos e pensionistas no més de janeiro/26, devendo os recursos serem
depositados até o dia 26 de fevereiro de 2026, sob pena de atraso no pagamento dos beneficios. A
Diretora-Presidente informou, por oportuno, sobre a realizacdo de uma nova reunido, no dia 23 de
fevereiro de 2026, com a Secretaria de Municipio de Gestao de Pessoas e com a Secretaria de Controle
e Transparéncia a fim de alinhar assuntos relacionados com a Reforma Previdencidria, dentre outros
temas relacionados com a Autarquia. Na sequéncia, foi dada a palavra ao Sr. Adriano Scherer, que
apresentou os resultados obtidos com os investimentos da carteira em janeiro/2026: O Fundo de
Previdéncia, com patriménio total de RS$ 406.783.515,68 ao final de janeiro/2026, registrou
rendimento de RS 5.071.351,83 ou 1,26%, ficando acima da meta atuarial (IPCA + 5,53 a.a.) de 0,78%
para 0 més. O Assessor Técnico fez alguns comentarios sobre o panorama econOmico atual,
enfatizando que, considerando a conjuntura econémica atual, é bastante provavel que a rentabilidade
anual supere a meta definida para o ano de 2026. Adriano teceu alguns comentarios sobre o quadro
de alocacdo de recursos da autarquia, esclarecendo que o Comité de Investimentos vem realizando
realocagdes, diminuindo gradativamente as aplicagdes financeiras com benchmark CDI, diante de um
cenario de inflagdo mais comportada, e principalmente face a expectativa de queda na taxa de juros
durante o exercicio 2026 (conforme Relatdrio Focus), cujo ciclo de cortes deve iniciar-se a partir da
reunido do COPOM em margo/2026. Ressaltou que houve relevante entrada de capital estrangeiro no
pais no inicio deste ano, embora trate-se em maior propor¢ao de capital especulativo, cuja entrada se
deve pela diferenca na taxa de juros entre o Brasil e os Estados Unidos da América. O Assessor
mencionou que a Politica de Investimentos de 2026 foi recentemente ajustada de modo a adequar-se
a Resolugdo CMN n? 5.272/2025, esclarecendo que havera o prazo de 2 anos para a adequagao de
enguadramentos de posicdes investidas em desacordo com a nova normativa. Adriano também
lembrou que o pagamento suplementar por meio de aportes vem sendo benéfico para o Instituto no
sentido de aumento do patrimdnio investido. Em 2026 o valor dos aportes tiveram elevagdo de RS
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5.547.729,15 para RS 7.609.274,62, tornando mais desafiadora a situacdo financeira do Municipio, a
depender ainda dos montantes a serem exigidos a partir do no novo plano de custeio decorrente da
Avaliacdo Atuarial de 2026. Feitos estes esclarecimentos, Adriano Scherer passou a apresentar os
dados do relatdrio de acompanhamento dos repasses de contribuicGes e de execucdo de despesas,
relativo a competéncia do més de janeiro de 2026, em formato simplificado, onde se observa que: a)
Os valores relativos as retencbes e repasses das contribuicGes previdencidrias do Poder Legislativo
ocorreram regularmente dentro do prazo legal. b) Em relacdo as despesas para o pagamento de
beneficios previdencidrios, conforme Balancete da Despesa do Fundo de Previdéncia, em
janeiro/2026, foi liquidado o montante de RS 21.758.039,59, referente a despesa com beneficios da
folha de pagamento coletiva do IPASSP-SM; ja em relagdo as despesas com beneficios das folhas de
pagamento da PMSM-Encargos e CV-Encargos (Lei n° 4.938/06), foram liquidados, em janeiro de 2026,
os valores de RS 604.594,53 e RS 64.110,05, para inativos e pensionistas, respectivamente, suportados
com o recebimento dos aportes financeiros para cobertura, nos termos da Lei Municipal n2
4.938/2006; c) Relativo a taxa de administracdo: c.1) o valor de despesa administrativa do més de
janeiro de 2026 foi de RS 552.243,73, o que representa um percentual de 0,09% em relagdo ao limite
anual de despesa da taxa de administragao, fixada em lei em 2,30%. Ja o valor arrecadado no més de
janeiro/26 para fins de custeio administrativo foi de RS 1.638.368,57, sendo RS 12.789,71 de
rendimentos provenientes de investimentos da reserva da taxa de administracdo, RS 1.578.028,58
referente ao repasse de 3% incluido na Contribui¢ao Patronal (incidente sobre a folha de pagamento
da Gratif. Natalina/25, folha de pagamento do més de dezembro/25 e folha de pagamento do més de
janeiro/26), RS 46.991,78 referente a ressarcimento de servidores cedidos e RS 558,50 a titulo de
receitas de restituicdes. Por fim, encerradas as apresentacdes relativas aos repasses e investimentos,
Adriano Scherer apresentou o Relatério de Verificagdo das Bases de Calculo das Contribuicdes
Previdencidrias do més de janeiro/26, explicando aos presentes que as andlises sdo efetuadas
mensalmente pelo Setor de Contabilidade a fim de auditar a consisténcia das retengdes
previdencidrias e repasses vinculados as folhas de pagamento dos Poderes Executivo, incluindo o
IPASSP-SM e o Legislativo. Nesse més, as andlises em relacdo as bases de cdlculo das retencoes
previdencidrias sobre a base salarial do Poder Executivo ndo puderam ser finalizadas devido a
auséncia de alguns documentos, o que ja estd sendo providenciado junto aos Setores envolvidos na
Prefeitura. A documentacdo referente as explana¢des acima foi previamente encaminhada via
WhatsApp para analise dos Conselheiros e esta disponivel no website do IPASSP-SM, sendo composta
de: Relatdrio Simplificado de Acompanhamento de Aplicagdes Financeiras dos Recursos do Fundo de
Previdéncia do més de janeiro de 2026 e Relatdorio Mensal de Receitas e Despesas do Fundo de
Previdéncia (més de Janeiro de 2026). Encerradas os assuntos previstos em pauta, e nada mais
havendo a constar, encerro a presente ata, que serd assinada por mim, Lenir Keller, e demais
presentes.
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