ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA MARIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTA MARIA

IPASSP-SM

EDITAL DE NOMEACAO N° 11/2023

A Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Saude dos Servidores Publicos
Municipais de Santa Maria — IPASSP-SM, no uso das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pelo art. 5° da Lei
Municipal n.° 4.880, de 29.12.2005, TORNA PUBLICO o Edital de Nomeacgdo n° 1172023, expedido em
21/11/2023, para convocar a tomar POSse, no prazo de 15 dias, prorrogavel, a pedido, pelo mesmo periodo, os
seguintes candidatos aprovados no concurso publico realizado pelo Edital n° 001/2020:

7 NOME CARGO CLASSIFICACAO |
I:U CIANA DE AGUILAR BELIZIO Agente Administrativo 24° (ampla concorréncia)
MARCIO SONY DE ALZEREDO Agente Administrativo 25° (ampla concorréncia)
A?\J DREIA DA SILVA DE CARVALHO Agente Administrativo 26° (ampla concorréncia)
R(S&ANE SCHMITT DALMONTE Agente Administrativo 27° (ampla concorréncia)
MIVTHIELE PAOLA DUMKE Agente Administrativo 28° (ampla concorréncia)
DENISE LOBO STREIT Agente Administrativo 29° (ampla concorréncia)
BE UNA RODRIGUES MEDEIROS Agente Administrativo 30° (ampla concorréncia)
JOSE LUIS DA SILVA ZASSO Agente Administrativo 31° (ampla concorréncia)
AUGUSTO BONALDO PIPPI Agente Administrativo 32° (ampla concorréncia)
NATALIA DALMAS BRANDAO Agente Administrativo 33° (ampla concorréncia)
RAI SCHUBERT CAVICHIOLI Agente de Processamento II 2° (ampla concorréncia)
'MARIA ANGELICA MACHADO SCHVAMBORN | Analista Juridico 7° (ampla concorréncia)
LIZANDRA SILVEIRA Analista Juridico 8 (ampla concorréncia)
FRANCINE VANESSA ZIANI Economista 1° (ampla concorréncia)

O(A) candidato(a) re]acionado(a) na tabela acima devera encaminhar

0s documentos constantes do Anexo I, devidamente preenchidos e assinados, digitalizados em
arquivo individual e em formato (pdf.), para o e-mail rh@ipasspsm.net

O documento constante do Anexo II (Laudo Médico) devera ser impresso e entregue na
Coordenadoria de Atengdo Integrada a Satde e Seguranga dos Servidores CAISS no momento do exame
admissional, que devera ser agendado previamente nos fones (55) 3174-1531 e (55) 99167-8524, conforme
disponibilidade da agenda da Médica do Trabalho, sendo de total responsabilidade do candidato a apresentacio da
integralidade da documentagdo exigida, bem como agendamento do exame admissional em tempo habil para
cumprimento dos prazos ao exercicio do cargo, sob pena do ato de nomeacao ser tornado sem efeito.

O termo de posse sera assinado apos a entrega, conferéncia e conformidade dos documentos.

Edital de Nomeagéio n.° 1 I/IPASSP-SM/2023




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

. MUNICIPIO DE SANTA MARIA
\ INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
N PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTA MARIA

IPASSP-SM ‘

As duvidas e os pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhas para o Setor de Recursos
Humanos, no e-mail rh@ipasspsm.net e/ou do telefone (055) 3220-0378.

IPASSP-SM, 21 de novembro de 2023,

FABIANA NEVES DE VARGAS

Diretora-Presidente
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