ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA MARIA
i /A INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS
IP ASSP SM MUNICIPAIS DE SANTA MARIA

Ata n° 05/2021
(Reunido Ordinaria)

Aos vinte dias do més de maio do ano de dois mil e vinte um, as nove horas, na sala de reunides do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia a Satide dos Servidores Publicos de Santa Maria — IPASSP-
SM, reuniram-se Eglon do Canto Silva — Diretor-Presidente, Adriano Sardo Porto — Gerente
Previdenciario, — Ana Paula Farias, Chefe do Setor de Recursos Humanos, Ivanderson Pedroso
Ledo — Gerente Administrativo e Financeiro, Adriano Venturini — Chefe do Setor de Contabilidade,
Adriano Scherer — Assessor Técnico, Luciana Stangherlin — Chefe do Setor de Compensagio
Previdenciaria e Edi Vivian — Assessora em Comunicag#o. Inicialmente o Diretor Eglon explicou a
importancia do contetido e formato das novas atas, sobretudo para a utilizagdo das informagées na
justificativa sobre as especificidades dos cargos previstos no concurso publico para o IPASSP-SM.
A seguir foi feita a leitura da Ata 004/2021, a respeito da qual Eglon destacou a importincia dos
controles da 4rea de informatica, em especial a seguranga das informagdes do Instituto. O Gerente
Administrativo Ivanderson comunicou que realizard reunido com Pérsio Bitencourt e Alexandre
Niederauer para tratar desse assunto, destacando a necessidade de montagem de um cronograma de
planejamento para a aquisi¢do dos equipamentos. O Presidente Eglon solicitou que todos os setores
monitorem e comuniquem quaisquer problemas nessa area. Passou-se entdo, a Pauta de Assuntos
Permanentes, conforme seguem: Avaliagio da Receita e Despesa — nas receitas, destacou-se a
recuperagio dos investimentos, nas despesas ndo houve alteragdes a registrar; Avaliag¢do dos Planos
de Satde — o contrato com a Unimed apresentou déficit de R$ 81.808,00 no més de abril;
Avaliagdo dos Investimentos — os investimentos dos fundos estdo se recuperando, com rendimentos
de R$ 3.931.429,02 no fundo de previdéncia, e de R$ 142.346,48 no fundo de satde; Avaliagio da
Taxa de Administra¢gio da Previdéncia — encontra-se dentro dos limites legais com percentual
aplicado de 0,50%; Taxa de Administragdo do Fundo de Satde — com percentual de 10,99%, dentro
dos limites legais; Avaliagdo Cursos e Eventos — Ivanderson Pedroso Ledo participou dos cursos
Patriménio Publico — Bens Moéveis e Iméveis- EAD, promovido pela DPM e realizado em
28/04/2021, Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos, promovido pelo IGAM e
realizado nos dias 28 e 29 de abril de 2021 e Como Implantar o Esocial nos Orgdos Piblicos a
partir de 2021, promovido pela IGAM Corporatlva Cursos e Assessoria; Cristiane Dalcin Paim e
Luziane R. de Oliveira part1c1param da reunido do Comité Aberto de Investimentos Gestor Um,
realizada no dia 19 de maio de 2021; Avaliagio da Folha Pgto — Regular; Avaliagdo
Concessdo/Revisdo/Extingiio de Beneficios Previdencidrios — totalizaram 20 processos judiciais, 19
concessdes de aposentadoria, 15 requisi¢des de documentos, 5 concessdes de pensdo, 4 abonos de
permanéncia, 2 previsdes para inativagdio, 2 revisdes de proventos; Avaliagdo da Compensagdo
Previdenciaria — o IPASSP-SM recebeu R$ 481.798, 12 e ndo houve pagamento ao INSS;
Avaliagio de Contratos — Prazos e Valores - o controle praticado estd regular; Avaliagdo da
Webpag — as atualizagdes estdo em dia; Avaliagdo do CRP —Critérios/Regularidades — o certificado
encontra-se em situacfio regular; Execugdo do Pro-Gestdo — as atividades locais serdio retomadas
conforme trabalhos j4 realizados em 2020; Projetos de Leis: sugestdes e elaboragdes - esta em
tramitagfio junto ao executivo proposta de alteragdo do fundo de satide; Avaliagéo de Estagidrios —
Controles em dia; Avaliagdo Limpeza/Vigilancia/Atendimento — os servigos estdo satisfatorios;
Avaliagio Atendimento ao Publico/Protocolo — estd satisfatorio, sem registro de reclamagdes;
Avalia¢io do Atendimento e Servigos Unimed — nfio houve reclamagdes de segurados; Avaliagio
do Atendimento dos Procuradores — foi considerado adequado pelos setores demandados; Avaliagio
do Atendimento das Assessorias IGAM, Gestor Um, DPM - foi considerado adequado; Avaliagdo
dos Pontos Eletrdnicos/Estagiarios — sem ocorréncias nos controles praticados; Avaliagdo do
Atendimento dos Orgios da Prefeitura — foi considerado adequado; Avaliagdo do Atendimento do
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Legislativo e outros — foi considerado adequado; Atendimento aos SPS E TCE — esté regular dentro
dos prazos. A seguir passou-se a tratar da pauta-especifica do més. Eglon comunicou que a
Portaria de Adriano Scherer.S.S. para a fun¢do de Assessor Técnico foi homologada, € 0 mesmo ja
est4 trabalhando nos projetos do Instituto. Ivanderson comunicou que o protocolo recebeu um
estagiario de Ensino Médio do banco da PMSM, e que, em breve, serdo nomeados os aprovados no
concurso publico especifico para o IPASSP-SM. Na sequéncia, discutiu-se a dificuldade de controle
de Obitos de inativos e pensionistas. O Gerente Previdencirio Adriano Porto sugeriu a utilizagdo de
fotos com data atualizada para esse fim. O gerente Ivanderson manifestou sua preocupagido com a
identidade visual do Instituto, sugerindo que seja iniciado um trabalho de pesquisa para a criagdo
dessa identidade. O Diretor Eglon observou que é preciso aguardar a nova configuragdo do
IPASSP-SM como IPREV para a realizagio desse servigo. Comunicou também que os engenheiros
estdo concluindo a andlise dos imdveis para licitagdo da nova sede do Instituto. Apos, Ivanderson
destacou a futura contratagiio de empresa para intermediar a concessdo de consignados. Ana Paula
destacou a importédncia e necessidade dessa estratégia, tendo em vista a alta demanda de servigos
que essas solicitagdes geram na folha de pagamento, o nimero reduzido de servidores no setor, bem
como a necessidade de dedicagdo ao trabalho com o Esocial. O Diretor Eglon confirmou a
realizagdo do concurso publico para o IPASSP-SM no ano de 2022. Por fim, o gerente Adriano
Porto destacou a futura participagio de Luciana Stanguerlin e Célia Eliane Horquen de Oliveira na
Oficina do Novo Comprev nos dias 24 e 25 de maio de 2020. Nada mais havendo a constar, encerro
a presente ata. i
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